


1. Азбука КСО

2. Процесс работы/закулисье 

3. Итоги проверок

4. Мероприятия

5. Поводы для гордости

6. Участие в акциях

7. Новости экономики и 
финансов 

8. Полезное

9. Поздравления 

10. Лица КСО

11. Вне работы

12. Про город и регион 
Рубрикатор можно опубликовать в отдельном посте и закрепить его 

– это упростит навигацию по сообществу



О чем и как рассказываем

• чем занимается КСО

• история КСО

• миссия КСО

• выдающие личности сферы

• термины и понятия сферы

• простым «живым» языком, переводя 

со сложного языка официальных 

бумаг на близкий к разговорному 

• с использованием вовлекающих 

механик и интерактивов

Рекомендуемый формат – карточка/интерактив 



О чем и как рассказываем

• о том, какой большой труд 

скрывается за результатами 

проверок

• о команде

• о методике проверок

• об интересных случаях 

• о традициях в коллективе

• простым «живым» языком без 

канцеляризмов 

• в формате сторителлинга

• коротко и структурированно 

Рекомендуемый формат – фото/видео



О чем и как рассказываем

• об итогах проверок 

• какой основной результат проверки: 

все хорошо или выявлены проблемы

• о том, как проходила проверка

• простым «живым» языком без 

канцеляризмов 

• подкрепляем качественными фото, 

карточками с инфографикой или 

коротким роликом

Рекомендуемый формат – фото/видео/карточка/статья 



О чем и как рассказываем

• об участии в мероприятиях

• кратко и структурированно 

• простым «живым» языком без 

канцеляризмов и сложных конструкций 

• подкрепляем качественными «живым» 

фото или коротким роликом

• без формальных статичных фото

Рекомендуемый формат – фото/видео



Рекомендуемый формат – фото/видео/интервью  

О чем и как рассказываем

• о получении федеральных и 

региональных наград 

• о достижениях в 

профессиональных конкурсах

• в формате сторителлинга

• с благодарностью отличившимся 

сотрудникам

• с призывом поздравлять в 

комментариях



Рекомендуемый формат –
фото/видео/статья

О чем и как рассказываем

• о сотрудниках КСО

• почему выбрали работу в КСО

• что вдохновляет на работе 

• о коллективе

• о выдающихся сотрудниках сферы

• в формате сторителлинга

• «живым» языком

• можно в формате интервью

Пример рубрики о лицах сферах в сообществе для администраторов 
госпабликов «Госпаблики – Лучшее» - формат статьи с интервью, 

еженедельная периодичность публикаций



Рекомендуемый формат – фото/видео/интервью 
участника 

О чем и как рассказываем

• об участии в акциях любого 

уровня

• в формате сторителлинга

• с кратким описанием сути акции

• с благодарностью участникам 

акции

• с призывом принять участие 

подписчиков (если это 

возможно)



Рекомендуемый 
формат – фото/видео

О чем и как рассказываем

• о соревнованиях, семейном 

отдыхе, хобби сотрудников

• о совместном досуге 

коллектива

• простым «живым» языком



Рекомендуемый формат – карточка/прямой эфир

О чем и как рассказываем

• как правильно инвестировать

• как сберегать

• про льготное кредитование

• про особенности денежного 

оборота и т.д.

• можно спросить у подписчиков, 

про что они хотели бы узнать

• кратко и четко, без сложных 

оборотов и терминов



Рекомендуемый 
формат – фото/видео

О чем и как рассказываем

• поздравляем сотрудников с 

днем рождения

• поздравляем с 

федеральными и 

региональным праздниками

• креативно, кратко и ярко

• с призывом поздравлять в 

комментариях 



Рекомендуемый формат – карточка/ролик/статья

О чем и как рассказываем

• об актуальных новостях 

экономики и финансов

• с приземлением на целевую 

аудиторию паблика

• добавляя полезную 

информацию

• кратко и структурированно

• можно в формате 

периодического дайджеста



Рекомендуемый формат – фото/видео/карточка

О чем и как рассказываем

• об истории региона, населенного пункта

• о выдающихся земляках

• о туристических местах

• о прогулочных маршрутах

• с добавлением информации о здании 

КСО, истории учреждения

• структурированно и кратко

• с цепляющим заголовком

• можно в формате сериальности
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БАЗОВЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

Госметка

Виджеты ПОС «Сообщить о проблеме» и «Высказать мнение»

ПРОДВИЖЕНИЕ ДЛЯ РОСТА ПОДПИСЧИКОВ, 
ПРОСМОТРОВ, АКТИВНОСТИ

QR-код в проходном месте

Публикации со ссылкой на паблик в СМИ, других пабликах,               
у сотрудников, лидеров мнений

При наличии ресурсов — таргетированная реклама на подписку

Ваша подписка на паблик VK и канал в Телеграмме  
«Госпаблики — Лучшее»

Обложка и аватарка

Ответы в комментариях на содержательные вопросы, 
поддержка общения

Краткое и простое название

Заполненное описание паблика, адрес, режим работы, контакты

Единый стиль оформления паблика и постов 

ОФОРМЛЕНИЕ

БЕЗОПАСНОСТЬ

Двухфакторная аутентификация

Сложный пароль

Минимум 3 публикации в неделю

Простой и понятный, не канцелярский язык

Используется видео, VK-клипы, VK-истории

Используются интерактивные форматы: опросы, 
вопросы подписчикам, конкурсы, прямые эфиры

Не только официальный, но также полезный 
и развлекательный контент

Федеральные и региональные новости, подходящие по тематике

Основа контента — значимые для подписчиков новости о работе 
КСО

Живые, а не кабинетные фото

КАЧЕСТВЕННЫЙ КОНТЕНТ

https://vk.com/gospubest
https://t.me/gospubest


За консультацией обращайтесь в ваш ЦУР, 
а лучшие практики присылайте нам по QR-коду

Подпишитесь на образовательный канал про госпаблики с подборками групп и публикаций, лучшими

практиками и самыми удачными кейсами — отсканируйте QR-код или перейдите по ссылке

→

http://t.me/gospubest

